PATVIRTINTA
Kalvarijos savivaldybeés socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2023 m. sausio 31 d. jsakymu Nr. 5SVK

KALVARIJOS SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRAS
2023 M. VEIKLOS PLANAS

L VIZIJA
Kalvarijos savivaldybés socialiniy paslaugy centras - besimokanti/ besitobulinanti, moderni regioniné socialiniy paslaugy jstaiga, lanks&iai ir operatyviai
prisitaikanti prie socialiniy paslaugy rinkos reikalavimy, prognozuojanti jos poky&ius, gebanti pasilyti platy socialiniy paslaugy spektra, bendradarbiaujant su steigéju bei
regiono socialiniy paslaugy teikéjais bei organizatoriais.

IL. MISIJA

Kalvarijos savivaldybés socialiniy paslaugy centras - su turimais materialiniais ir mogiskaisiais istekliais teikti kvalifikuotas, kokybiskas, prieinamas socialines
paslaugas, siekiant optimaliy rezultaty, atitinkan¢iy paslaugy gavéjy poreikius ir likes¢ius.

III. VEIKLOS PLANO RENGIMO PRIORITETINES SRITYS

Kalvarijos savivaldybés socialiniy paslaugy centro 2023 mety veiklos plano priotitetinés sritys nustatytos atsizvelgiant j Kalvarijos savivaldybeés 2018-2024 m.
strateginio plétros plano I prioriteto ,,Bendruomeneés gerovés kiirimas ir efektyvus vieasis valdymas® 1.2. tikslo ,,Socialiai saugios ir sveikos bendruomenés formavimas*
1.2.1. uZdavinio ,Modernizuoti socialiniy paslaugy jstaigy infrastruktira, plésti socialiniy paslaugy jvairove, gerinti ju kokybe ir prieinamuma, skatinti socialine
integracijg” 1.2.1.1. priemong ,Jkurti dienos centrus Kalvarijos savivaldybés teritorijoje, 1.2.1.3. priemone ,,Gerinti Kalvarijos savivaldybéje socialines paslaugas
teikian¢iy jstaigy infrastruktiirg‘, 1.2.1.5. priemone ,,Skatinti socialiniy ir kompleksiniy paslaugy plétra Kalvarijos savivaldybeje®, 1.2.1.6. priemone ,,Skatinti savitarpio
pagalbos grupiy steigimasi bendruomenése®, 1.2.1.7. priemong ,,Prevenciniy programy plétra ir palaikymas Kalvarijos savivaldybéje.
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Veiklos plano prioritetai:

Socialiniy paslaugy jvairovés didinimas ir prieinamumo uZtikrinimas;
Teikiamy paslaugy kokybés gerinimas;

Istaigos infrastruktiiros gerinimas ir modernizavimas;

Valdymo sistemos gerinimas. 1
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Tikslai:

e Plétoti ir uztikrinti socialines paslaugas Seimoms, vaikams, kitiems asmenims. o4 .
e Didinti socialiniy paslaugy prieinamuma, Zinomuma.
e Vykdyti teikiamy paslaugy kokybés gerinima.
e Kelti socialinj darba dirban¢iyjy profesing kvalifikacija.
e Didinti paslaugy prieinamuma, zinomuma.
e Gerinti ir modernizuoti jstaigos infrastruktiira.
e  Stiprinti jstaigos valdyma, gerinti veiklos efektyvuma.
Iv. 2023 M. ISTAIGOS TIKSLU, UZDAVINIU IR PRIEMONIU IGYVENDINIMO PLANAS
UZdaviniai Priemonés pavadinimas Ivykdymo Atsakingi Vertinimo kriterijai Pasiekti Pastabos
terminas vykdytojai (kiekybiniai per metus, kokybiniai) rezultatai
Kriterijaus pavadinimas ReikSmé | Viso per
metus

1 PRIORITETAS. Socialiniy paslaugy jvairovés didinimas ir prieinamumo uZtikrinimas.

1.1. Tikslas. Plétoti ir uZtikrinti socialines paslaugas Seimoms, vaikams, senyvo amZiaus, nejgaliems ir kitiems asmenims.

1.1.1. | Organizuoti ir teikti | Potencialiy socialiniy paslaugy 2023 m. Socialinis darbuotojas Potencialiy socialiniy paslaugy 10
prevencines gaveéjy paieska. gaveéjy, gavusiy prevencines
paslaugas. paslaugas skaicius.

1.1.2. | Organizuoti ir teikti | Bendruyjy socialiniy paslaugy 2023 m. Socialiniai darbuotojai Informavimo, konsultavimo, 30
bendrasias (informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo
socialines paslaugas. | tarpininkavimo ir atstovavimo) paslaugas gavusiy asmeny

teikimas. skaiius.

Maitinimo organizavimas teikiant 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Parama maisto produktais 300
parama maisto produktais paslaugy individualios priezitiros gavusiy asmeny skaicius.

gavéjams. darbuotojai

Apriipinimas biitiniausiais 2023 m. Socialiniai darbuotojai Biitiniausiy drabuziy, avalynés 10
darbuziais ir avalyne jstaigos ir kt. gavusiy asmeny skaicius.
paslaugy gavéjus.

Transporto paslaugy organizavimas | 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Suteikty transporto paslaugy 200

ir teikimas. ;

vairuotojai

nejgaliesiems skaicius.




Organizuoti ir teikti
specialigsias -
socialinés
prieziuros
paslaugas

Suteikty transporto paslaugy 20
nepasiturin¢ioms
Seimoms/asmenims skaicius.
Sociokultiiriniy paslaugy 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Sociokulttirines paslaugas 10
organizavimas ir teikimas. individualios prieZitiros gavusiy asmeny skaicius.
darbuotojai, uzimtumo
specialistas
Pagalbos j namus paslaugy 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Pagalbos j namus paslaugas 90
organizavimas ir teikimas. individualios prieZitiros gavusiy asmeny skaiius.
darbuotojai, kiti specialistai
Socialiniy jgidziy ugdymo, 2023 m. Socialinis darbuotojas Socialiniy jgudziy ugdymo, 5
palaikymo ir (ar) atkiirimo paslaugy palaikymo ir (ar) atkiirimo
organizavimas ir teikimas paslaugas institucijoje gavusiy
institucijoje ir asmens namuose. asmeny skaicius.
Socialinés prieZitiros §eimoms ir 2023 m. Socialiniai darbuotojai darbui | Socialinés priezidiros Seimoms 50
atvejo vadybos paslaugy su Seima paslaugas gavusiy Seimy
organizavimas ir teikimas skaiCius.
2023 m. Atvejo vadybininkai. Atvejo vadybos paslaugg 40
gavusiy Seimy skaicius.
Intensyvios kriziy jveikimo 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Intensyvig kriziy jveikimo 5
pagalbos organizavimas ir teikimas individualios priezitros pagalba gavusiu, kriz¢ patyrusiy
Kriziy centre asmenims (§eimoms) darbuotojai, kiti specialistai asmeny skaicius.
ir jy vaikams, patekusiems j krizine Intensyvia kriziy jveikimo 1
situacija, asmenims patiriantiems pagalba gavusiy, smurtg
smurta, vaikams, kuriems nustatyta _patyrusiy asmeny skaiius.
laikinosios priezitros poreikis ir kt. Intensyvia kriziy jveikimo 8
pagalba gavusiy, vaiky, kuriems
nustatytas laikinosios priezitiros
poreikis skaicius.
Psichosocialinés pagalbos 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Psichosocialinés pagalbos 10
organizavimas ir teikimas. individualios priezitiros paslaugas gavusiy asmeny
darbuotojai, kiti specialistai skaicius.
$agalbos globejams (ripintojams), | 2023 m. Socialinis dagbuotojas (globos | Konsultavimo paslaugas 40
budintiems globotojams, jtéviams ir koordinatorius), Socialinis gavusiy asmeny skaicius.
Seimyny steigéjams, dalyviams ar darbuotojas, atliekantis —
besirengiantiems jais tapti VVTAIT atestuoto asmens Pagal Pagrinding GIMK 1
organizavimas ir teikimas Globos funkcijas programg vesty mokymy
centre ir asmens namuose. skai¢ius.
Pagal Testing GIMK programa | 2
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vesty mokymy skaicius.




Budinc¢io globotojo prizitréty 1
vaiky skaicius.
° L Suorganizuoty savitarpio® 4
paramos grupiy skaicius.
Vaiky dienos socialinés priezitros | 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Vaiky dienos socialinés 30
Vaiky dienos centre ,,Feniksas* individualios priezitiros priezitiros paslaugas gavusiy
organizavimas ir teikimas. darbuotojai. asmeny skaicius.

1.1.4. | Organizuoti ir teikti | Dienos socialinés globos 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Dienos socialinés globos 10
specialiasias - institucijoje paslaugy individualios priezitiros institucijoje paslaugas gavusiy
socialinés globos organizavimas ir teikimas darbuotojai, asmeny skaicius.
paslaugas suaugusiems asmenims su negalia, slaugytojas, uzimtumo

Senyvo amziaus asmenims. specialistas.

Dienos socialinés globos asmens 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Dienos socialinés globos 50
namuose paslaugy organizavimas ir individualios priezitiros asmens namuose paslaugas

teikimas vaikams su negalia, darbuotojai, gavusiy asmeny skaicius.
suaugusiems asmenims su negalia, slaugytojas, kt.

Senyvo amziaus asmenims.

Trumpalaiké socialinés globos 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Trumpalaikés socialinés globos | 8
organizavimas ir teikimas vaikams, individualios priezitiros paslaugas gavusiy asmeny
likusiems be tévy globos, socialing darbuotojai, kiti specialistai skaifius.

rizika patiriantiems vaikams, vaikai

su negalia Vaiky globos namuose ir

Bendruomeniniuose vaiky globos

namuose.

Ilgalaikés socialinés globos 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Ilgalaikés socialinés globos 8
organizavimas ir teikimas vaikams, individualios prieZzitiros paslaugas gavusiy vaiky

likusiems be tévy globos, socialing darbuotojai, kiti specialistai skaidius.

rizika patiriantiems vaikams, vaikai

su negalia Vaiky globos namuose ir

Bendruomeniniuose vaiky globos

namuose.

Ilgalaikés socialinés globos 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Ilgalaikés socialinés globos 25

organizavimas ir teikimas
suaugusiems asmenims su negalia,
senyvo amziaus asmenims,
socialing rizika patiriantiems
asmenims Socialinés globos
namuose.

individualios priezitiros
darbuotojai, slaugytojas,
slaugytojo padéjéjai, kiti
specialistai

paslaugas gavusiy asmeny
Socialinés globos namuose
skaiius.




1.1.5. | Organizuoti ir teikti | Nejgaliyjy apriipinimas techninés 2023 m. Socialinis darbuotojas Techninés pagalbos 20
kitas Centrui pagalbos priemonémis. priemonémis apripinty asmeny
priskirtas funkcijas skaiius.
ir socialines Asmens veiklos ir gebéjimo: 2023 m. Socialinis darbuotojas Atlikty Asmens veiklos ir 20
paslaugas dalyvauti vertinimas ir klausimyno gebéjimo dalyvauti vertinimy

pildymas. skaicius.
I§ pataisos jstaigy paleidziamy 2023 m. Socialinis darbuotojas I$ pataisos jstaigy paleidziamy 3
(paleisty) asmeny socialinés (paleisty) asmeny, gavusiy
integracijos jgyvendinimas, paslaugas, skai€ius.

agalbos organizavimas ir teikimas.
Asmeninés pagalbos organizavimas | 2023 m. Socialinis darbuotojas Asmeninés pagalbos paslaugas | 10
ir teikimas. gavusiy asmeny skaicius.
[$vady apie asmens galimybes 2023 m. Socialinis darbuotojas Atlikty vertinimy ir parengty 20
pasiriipinti savimi ir priimti iSvady skaicius.
kasdienius sprendimus vertinimas ir
i§vady rengimas.

1.1.6. | Igyvendinti UZimtumo didinimo ir (ar) 2023 m. Direktoriaus pavaduotojas, Igyvendinty programy skaicius. | 2
uzimtumo didinimo | visuomenés sveikatos rémimo vyr. socialiniai darbuotojai,
ir (ar) visuomenés specialiosios programos socialiniai darbuotojai
sveikatos rémimo igyvendinimas
specialigjg programa
Igyvendinti Projekto ,,Gerovés konsultanty 2023 m. Gerovés konsultantai Gerovés konsultanto 20
projektus. modelio jdiegimas Kalvarijos konsultacijas gavusiy asmeny

savivaldybéje” jgyvendinimas. skai€ius.
Projekto ,,Bendruomeniniy vaiky 2023 m. Direktorius Projekto jgyvendinimas, proc. 100%
globos namy ir vaiky dienos centro
tinklo plétra Kalvarijos
savivaldybéje* jgyvendinimas
Projekto ,,Vaiky gerovés ir 2023 m. Direktorius, socialinis Projekto jgyvendinimas, proc. 100%
saugumo didinimo, paslaugy darbuotojas (globos
Seimai, glob¢jams (ripintojams) koordinatorius), Socialinis
kokybés didinimo bei prieinamumo darbuotojas, atliekantis
plétra“ jgyvendinimas VVTAIT atestuoto asmgens
funkcijas
Projekto ,,Integralios pagalbos 2023 m. Socialiniai darbuotojai, Integralios pagalbos paslaugas 50

paslaugy organizavimas ir teikimas
Kalvarijos savivaldybéje"
igyvendinimas

individualios prieZiiiros
darbuotojai, slaugytojas,

specialistai

gavusiy asmeny skaicius per
metus.




1.2. Tikslas. Didinti socialiniy paslaugy priecinamumag, Zinomumg

1.2.1. | Stiprinti jstaigas Informacijosapie teikiamas 2023 m. Direktorius, uz komunikaeija | Su savivaldybémis pasidalintos | 4
iSoring paslaugas dalinimasis su Kalvarijos ir vie$inima atsakingi informacijos kiekis, kartais.
komunikacija. savivaldybeés ir kity savivaldybiy darbuotojai

jstaigomis.

1.2.2. | Vykdyti jstaigos Istaigos veiklos reprezentavimas 2023 m. Direktorius, uz komunikacija | Dalyvavimo renginiuose 3
veiklos, teikiamy renginiuose. ir vie§inima atsakingi skaicius.
paslaugy vie§inima. darbuotojai

1.2.3. | Skatinti savanoryst¢ | Sudarytos salygos jaunuoliams 2023 m. Direktorius Savanorystéje dalyvavusiy 3
savivaldybéje. pasimatuoti profesija. jaunuoliy skaidius.

2 PRIORITETAS. Gerinti teikiamy paslaugy kokybe.

2.1. tikslas. Vykdyti teikiamy paslaugy kokybés gerinima.

2.1.1. | Plésti partneriy Partneriy tinklo plétra. 2023 m. Direktorius PasiraSyty bendradarbiavimo 2
tinkla. sutar¢iy su naujais partneriais

skaiius.

2.1.2. | Gerinti jstaigos Idiegta nauja dokumenty valdymo 2023 m. Direktorius, tkvedys. Darbuotojy apmokymas 100%
dokumenty valdymo | sistema, organizuotas darbuotojy naudotis dokumenty valdymo
sistema. apmokymas naudotis sistema. sistema procentais.

2.1.3. | Gerinti transporto Pagerinta transporto paslaugy 2023 m. Direktorius, tikvedys. I Centro mikroautobusa 100%
paslaugy kokybe. kokybé nejgaliems asmenims. jmontuotos jrangos pritaikymas

nejgaliesiems transportuoti
procentais.

2.1.4. | Gerinti teikiamy Neplaniniy patikrinimy 2023 m. Direktorius, vyr. soc. Atlikty neplaniniy paslaugy 4
paslaugy kokybe. organizavimas. darbuotojai, soc. darbuotojai. | teikimo kokybés patikrinimy

skaiius.
2.2. tikslas. Kelti socialinéje srityje dirbanéiy darbuotojy profesine kvalifikacija.
2.2.1. | Skatinti socialinéje | Socialinéje srityje dirbanciy 2023 m. Direktorius, vyr. socialinis Socialinés srities darbuotojy 100%

srityje dirbanciy
darbuotojy
profesinj tobuléjima
bei sudaryti
galimybes jgyti
didesn¢ profesing
kompetencija.

darbuotojy dalyvavimas
kvalifikacijos kélimo veiklose.

darbuotojas

dalyvavimo profesiniy
kompetencijy tobulinimo
mokymuose ne maziaul6 ak.,
direktoriaus ne maziau 20 val.
uztikrinimas procentais.




2.2.2. | Tirti socialinj darbg | Socialinj darbg dirban¢iy 2023 m. Direktorius, socialinis Parengty ir patvirtinty 1
dirbanéiyjy darbuotojy kvalifikacijos darbuotojas kvalifikacijos tobulinimo plany,
profesinio tobulinimo poreikio nustatymas, skaiéius.
tobulinimosi kvalifikacijos tobulinimo plano
poreikius ir jvertinti | parengimas.
socialinio darbo
bukle.

2.2.3. | Plétoti socialinj Socialinj darbg dirbanciy 2023 m. Direktorius, vyr. socialinis Organizuoty susirinkimy per 4
darba dirbanciyjy darbuotojy susirinkimy darbuotojas metus skaiius.
profesinj organizavimas, gerosios patirties
bendravimg ir sklaida.
bendradarbiavima.

3 PRIORITETAS. Istaigos infrastruktiiros gerinimas ir modernizavimas

3.1. tikslas. Gerinti ir modernizuoti jstaigos infrastruktiira.

3.1.1. | Ivertinti ir pagal Istaigos lauko infrastruktiros 2023 m. Direktorius, tikvedys. Infrastruktiiros priezitros, 100%
poreikj atnaujinti prieziiira, poilsio ir zaidimy zony poilsio ir Zaidimy zony
istaigos vidaus ir pagerinimas ar atnaujinimas. pagerinimo jgyvendinimas,
lauko infrastruktiirg. _procentais.

4 PRIORITETAS. Valdymo sistemos gerinimas ir darbo salygy uZtikrinimas.

4.1.Tikslas. Stiprinti jstaigos valdyma, gerinti veiklos efektyvumg.
4.1.1. | Tobulinti jstaigos Planingas veiklos organizavimas, 2023 m. Direktorius, direktoriaus Parengty jstaigos veiklos 2
valdymo sistema. igyvendinimas ir stebésena. pavaduotojas, planavimo ir atskaitomybés

vyr. socialiniai darbuotojai, dokumenty skaicius.

socialiniai darbuotojai.
Esamy pareigybiy perzitiréjimas, 2023 m. Direktorius Atlikty jstaigos struktiros, 1
perstruktiirizavimas atsizvelgiant j darbuotojy funkcijy jvertinimy,
teikiamas paslaugas ir darbuotojy pareigybiy tikslinimy skai¢ius
faktiskai atliekamas funkcijas. kartais.
Efektyvus buhalterinés apskaitos 2023 m.. Direktoriu® vyr. buhalteris, Parengty ir vieSai paskelbty 4
tvarkymas, finansiné atskaitomybés buhalteris finansiniy ataskaity skaicius.
kontrolé.
Darbuotojy veiklos vertinimas, 2023 m. Direktorius, vyr. socialiniai Visy darbuotojy veiklos 100%

skatinimas, motyvavimas.

darbuotojai, socialiniai
darbuotojai,
darbo tarybos pirmininkas

vertinimy atlikimas procentais.




4.1.2. | Uztikrinti saugias Periodinis darbuotojy sveikatos 2023 m. Direktorius, sekretoré- Visy darbuotojy profilaktiniy 100%
darbo salygas. tikrinimas atsiZzvelgiant j sveikatos administratoré sveikatos tikrinimy uztikrinimas
A atikrinimo grafika. o procentais. .
Darbuotojy supazindinimas su 2023 m. Direktorius, uz sauga Darbo saugos ir sveikatos bei 100%
darbo saugos ir sveikatos bei atsakingas asmuo gaisrinés saugos instruktavimo
gaisrinés saugos instrukcijomis. mokymy naujiems
darbuotojams uztikrinimas
procentais.

Ve METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Mety veiklos plano jgyvendinimo stebésena vykdoma atsizvelgiant | nustatytas priemones, jy jgyvendinimo terminus ir nustatytus rodiklius: Kalvarijos
savivaldybés socialiniy paslaugy centro darbuotojai, atsakingi uz konkrecios priemonés jgyvendinima, teikia informuojg apie Siy priemoniy jgyvendinimo rezultatus.
Kalvarijos savivaldybés socialiniy paslaugy centro direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis socialinis darbuotojas stebi, analizuoja ir vertina bendrus jstaigos pasiektus
rezultatus bei apie tai informuoja jstaigos direktoriy. Kiekvienais metais iki kovo ménesio pabaigos uz pra¢jusius metus parengiama ir jstaigos direktoriaus patvirtinama
veiklos plano ataskaita, kuri teikiama Kalvarijos savivaldybés tarybai.

Suderinta:




