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KALVARIJOS SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO

UZIMTUMO SPECIALISTO

PAREIGYBES APRASYMAS
I.SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Uzimtumo specialistas yra specialistas
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)

2. Pareigybés lygis — A2

(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

3. Uzimtumo specialistas yra skiriamas ir atleidZiamas jstaigos direktoriaus jsakymu, tiesiogiai
pavaldus ir atskaitingas direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj meny sric¢iy arba vadybos, arba socialinio darbo issilavinima;

4.2. gebéti vykdyti menines veiklas: muzikuoti, dainuoti, Sokti, tapyti, uzsiimti rankdarbiais,
vaidyba ar kt.;

4.3. gebéti savarankiSkai ir komandoje organizuoti: renginius, koncertus, Zaidimus,
edukacijas, paskaitas, parodas, valstybiniy ir religiniy Svenéiy pamingjimus, gimtadienius,
ekskursijas, iSvykas uz Centro riby, sociokultirines veiklas ir kt.;

4.4. gebéti rengti uzimtumo programas, planus, projektus, dokumentus, ataskaitas ir kt.

4.5. gebéti bendrauti su senyvo amziaus, jvairias negalias, sveikatos sutrikimus turinciais
suaugusiais asmenimis ir vaikais, vertinti individualius jy poreikius, organizuoti jiems individualias
ir grupines veiklas;

4.6. gebéti vairuoti jvairias transporto priemone priskirtas B klasés kategorijai, biiti jgijus ne
maziau 2 mety vairavimo patirt], turéti galiojantj B kategorijos vairuotojo pazymejima;

4.7. buti: empatisku, humanisku, draugisku, etisku, atsakingu, pareigingu, bendruomenisku,
komunikabiliu, konstruktyviu, kiirybisku, organizuotu, lanks¢iu,

4.8. iSmanyti Lietuvos socialinés apsaugos sistemg, Zmogaus teisiy apsauga, socialines
paslaugas reglamentuojancius teisés aktus;

4.9. turéti kompiuterinio rastingumo jgiidziy, gebéti dirbti ,,Microsoft Office* programy
paketu (Word, Excel, Power Point, Outlook ir kt.), naudotis informacinémis priemonémis (Facebook,
Messenger, Teams ir kt.) priemonémis.

I11. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:



5.1. organizuoja uzimtumo, meninés saviraiskos veiklas, kitas veiklas, susijusias su asmens jgalinimu
(pvz.: prarasty gebéjimy atkiirimo, turimy gebéjimy palaikymo, naujy gebéjimy ugdymo,
atminties lavinimo, fizinés sveikatos palaikymo) pagal individualius asmens poreikius;

5.2. organizuoja sociokultiiriniy paslaugy teikima socialiniy paslaugy gavéjams;

5.3. stiprina ry$j tarp jvairiy socialiniy paslaugy gavéjy grupiy ir vietos bendruomenés, telkia Sias
grupes bendroms veikloms, jskaitant ir meninés saviraiskos veikla;

5.4. stiprina socialiniy paslaugy gavéjy gebéjimg veikti savarankiskai ir iniciatyviai, ugdo jy
motyvacija;

5.5. visuomenei pristato sukurty veikly rezultatus (vieSai ir facebook, internetiniuose tinklapiuose
vieSina paslaugas, ataskaitas, organizuoja paslaugy gavéjy darbeliy parodas, pristatymus, vykdo
pagaminty darbeliy realizavima ir t.t.);

5.6. informuoja ir konsultuoja suinteresuotus asmenis, paslaugy gavéjus ir jy artimuosius apie Centro
teikiamas uzimtumo paslaugas, sociokultirines veiklas, jy sudétj;

5.7. sudaro ménesio uzimtumo Veikly plana, teikia Centro direktoriui tvirtinti;

5.8. bendradarbiauja su Centro darbuotojais planuojant ir sudarant metinj ir ménesio uzimtumo
veiklos planus, programas, planuojant ir organizuojant renginius, edukacijas, isvykas ir kitas
veiklas;

5.9. organizuoja kulttrinius renginius (i§vykas ] kina, teatrg, koncertus, muziejus, Sventes, gamtg ir
kt.), teatro ar vaidybos pamokeéles (inscenizacijos; poezijos skaitymo, deklamavimo), dainavimo,
Sokio, sporto uzsiémimus, Seminarus, mokymus, diskusijas ir kt.;

5.10. organizuoja individualius ar grupinius piesimo, rankdarbiy gaminimo, Siuvimo, mezgimo,
audimo, siuvinéjimo, keramikos ar molio dirbiniy gaminimo, Sveikos gyvensenos, maisto
gaminimo, edukaciniy veikly uzsiémimus ar kitas uzimtumo veiklas pagal poreikj;

5.11. uzsiémimy metu stebi paslaugy gavéjy sveikatos biiklg, pagal poreikj informuoja Centro
slaugytoja ir socialinj darbuotoja;

5.12. teikia paslaugas individualiai ir grupéje, dirba komandoje su kitais Centro specialistais;

5.13. teikia sitilymus Centro direktoriui dél uzimtumo veikly organizavimo ir kokybés gerinimo;

5.14. vykdo paslaugy gavéjy priezitirg ir uztikrina jy sauguma savo darbo laiku;

5.15. uztikrina informacijos apie paslaugy gavéjus konfidencialuma, asmens duomeny apsauga;

5.16. planuoja darbo, asmens apsaugos priemoniy poreikj ir ji pateikia uz pirkimy inicijavima
atsakingam asmeniui;

5.17. informuoja Centro Gikved;] apie pastebétu Centro inventoriaus ar transporto priemones gedimus;

5.18. dalyvauja Centro direktoriaus sudarytose komisijose, darbo grupése, koordinuoja, organizuoja

5.19. teikia Centro direktoriui informacija apie suteiktas paslaugas paslaugy gavéjams;

5.20. laikosi darbuotojy etikos, darbo tvarkos, saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, civilinés saugos
instrukcijy ir reikalavimy, periodiSkai tikrinasi sveikata;

5.21. uztikrina racionaly ir ekonomiska Centro suteikty priemoniy naudojima, materialiniy vertybiy
(patalpy, jrenginiy) naudojima, ir priezitrg, palaiko Svarg ir tvarkg darbo vietoje;

5.22. vykdo paslaugy, veiklos vieSinima, sklaidg (straipsniai facebook, lankstinukai, plakatai ir kt.);

5.23. vykdo kitus rastiskus ir Zodinius Centro direktoriaus pavedimus;

Susipazinau ir sutinku:

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)



